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ةّيميظنت ميسارم
ماع لىولأا ىدامج22 فيخرّؤم٧٣-١2 مقر يسائرموسرم

ةليكشت نمضتي ،١2٠2 ةنس يفناج٦ قفاولما2٤٤١
يئيبلاو يعامتجلااو يداصتقلاا ينطولا سلجلما

.هريسو
––––––––––––

،ةيروهملجا سيئر ّنإ

1٤1و7-19 داوــــــــلما امـــــيــــــس لا ،روــــتــــــــسدلا لىع ءاــــــــنـــــــــب –
،هنم٠12و9٠2و )لىولأا ةرقفلا(

22 في خرّؤلما٠1-61 مقر يوـــضـــعلا نوناـــقلا ىضـــتقبمو –
قلعتلماو61٠2 ةنس تشغ٥2 قفاولما73٤1 ماع ةدعقلا يذ
،تاباختنلاا ماظنب

ماع مرّحم٤2 في خرّؤلما12-٠9 مقر نوناقلا ىضتقبمو –
ةبــــساـــــحـلماب قلعــــتـــلماو٠991 ةنــــس تشـــــــغ٥1 قــــفاوـــلما11٤1
،ممّتلماو لدّعلما ،ةيمومعلا

ىداــــــمــــج٠3 في خرّؤـــــلما٥٠-19 مقر نوـــــناقلا ىضــــتــــــقبمو –
نـــــمـــضـــتـــلماو1991 ةنـــــس رياني61 قفاولما11٤1 ماع ةيــــناــــثـــلا

،ممّتلماو لدّعلما ،ةيبرعلا ةغللا لامعتسا ميمعت

3 في خرّؤلما1٠-٤9 مقر يعيرشتلا موسرلما ىضتقبمو –
قلـــعــــتلماو٤991 ةـــنــــس رياـــني٥1 قــــفاوـــلما٤1٤1 ماــــع نابعـــــش
،ةيئاصحلإا ةموظنلماب

ةيناثلا ىدامج91 في خرّؤلما3٠-6٠ مقر رملأا ىضتقبمو –
نوناقلا نمضتلماو6٠٠2 ةنــــس وـــيـــلوـــي٥1 قــــفاوــــلما72٤1 ماع
،ةيمومعلا ةفيظولل ماعلا يساسلأا

ماع رفص81 في خرّؤلما6٠-21 مـــقر نوـــناـــقلا ىضـــتقبمو –
،تايعملجاب قلعتلماو21٠2 ةنس رياني21 قفاولما33٤1

في خرّؤــلما9٠3-61 مــــقر يـــسائرلا موــــسرلما ىضتقبمو –
نمضتلماو61٠2 ةنس ربمفون82 قفاولما83٤1 ماع رفص82
،هرــيـــسو يعامــــتجلااو يداـــصـــتقلاا ينـــطولا سلــــجلما ةلـــيــــكشت

8 في خرّؤلما93-٠2 مقر يسائرلا موـسرــــلما ىضـــــتقبمو –
٠2٠2 ةــــنـــس رـــيارـــبف2 قــــفاوــــلما1٤٤1 ماــــع ةيـــناــــثلا ىداــــمـــــج
،ةلودلل ةيركسعلاو ةيندلما فئاظولا في ينيعتلاب قلعتلماو
،ممّتلما

في خرّؤلما622-٠9 مقر يذيــفـنـــتـلا موــــسرلما ىضتقبمو –
ددـحــي يذـلا٠991 ةنـس وـيـلوـي٥2 قفاولما11٤1 ماــع مرّـــــحـم3
ةـــلودــــلا في اـيــــــلــــع فئاـــــظو نوـــــسراــــمي نـــيذــلا لاـمــــــعــلا قوـقــح
،ممّتلماو لدّعلما ،مهتابجاوو

في خرّؤلما722-٠9 مقر يذيفـنتـلا موـــسرـــلما ىضـــتقبمو –
ددحي يذـلا٠991 ةنـس وـيـلوـي٥2 قفاولما11٤1 ماع مرّـحـم3
تاسسؤلماو ةرادلإا ناونعب ةلودلا في ايلعلا فئاظولا ةمئاق
،ممّتلماو لدّعلما ،ةيمومعلا تائيهلاو

في خرّؤلما822-٠9 مقر يذيفـــــنتـلا موـــسرلما ىضتقبمو –
ددــــحــي يذـلا٠991 ةنــــس وـيـلوـي٥2 قفاوــلما11٤1 ماع مرّـحـم3
نيذلا لاــمــعــلا لىــع قبـــــطـــــت يـتــلا تاــبــــــترــــلما حـــنــم ةـــــيــــــفــــــيــك
 ،لدّعلما ،ةلودلا في ايلع فئاظو نوسرامي

: يتأي ام مسري

ةليـــكشت ديدــــتح لىإ موـــسرـــلما اذـــــه فدـــــهي : لىولأا ةدّالما
،هريسو يئيبلاو يعامتجلااو يداصتقلاا ينطولا سلجلما
.”سلجلما “ صنلا بلص في ىعدي يذلا

.رئازلجا ةنيدمفي سلجلما رقم ددحي :2 ةدّالما

ةرورـــــــــــضلا دـــنــــع ،عــــمـــتـــجي نأ سلــــجـــــلما نكــــمـــي هنأ رــــيـــغ
بـــــجوـــبم ،ينـــــطولا بارـــتلا نم ناــــكم يأ في ،ةــــــحلــــصلما وأ/و
.هسيئر نم ررقم

لولأا بابلا
ةماع ماكحأ

هتفصب ،هماهم ذيفنت راطإ في ،سلجلما فلكي:٣ ةدّالما
ليلحتلاو حارتقلااورواــــــشتلاو راوحلل اراطإو ةيراشتسا ةئيه
: يتأي ابم ،صوصلخا لىع ،فارشتسلااو

ينطولا رواشتلا في يندلما عمتجلما ةكراشم ناونعب –
ةيئيبلاو ةيعامتجلااو ةيداصتقلاا ةيمنتلا تاسايس لوح

: ةمادتسلما ةيمنتلا راطإ في

تاطلسلا عم نواعتلاو رواشتلاو راوحلل تاءاضف ةماقإ•
ةـــيذيـــفــــنتلا تائـــيهلا نـــم لاــــك لمــــشت ،اهـــطـــيـــشـــنتو ةـــيــــلــــحـلما

،يميلقلإا جامدنلاا زيزعت اذكو ،ةبختنلما سلاجلماو

هميظنت في ةمهاسلماو يندلماو يعامتجلاا راوـلحا ليعفت•
نامضو ،فارطلأا عيــمـــج لىع احتــــفتم نوـــكي يذلا ،هليهــــــستو
ينيداصتقلاا ينلعافلا فلتخم ينب حلاصتلاو قفاوتلا ليهستو
يـــندـــلما عمتـــجلما ءاكرـــش ماــــحقإب ينيئيبلاو ينيعامـــــتجلااو
،يعامتجلااو يداصتقلاا عضولا ةئدهت لىع دعاــــسي ابم

مييقت لىإ فدهت ةـــسارد يأ في ةــــمـــهاــــسلما وأ ةرداــــبــــلما•
يرـــشـــبلا لاـــمـــسأرلل ةــــسرــــكلما ةيموــــمعلا تاـــساـــيـــسلا ةعاــــجن
اذكو ،يعامتجلاا كسامتلاو نماضتلا لاجم في ةملأا دوهلجو
،ةيعامتجلاا تاسايسلا ةيلاعف
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فدهت يتلا ةينطولا تايجيتارتسلاا لوح ءارآ ةغايص•
ةفرعلما لىع موقي عونتمو مادتسم داصتقا زورب ةيقرت لىإ

،ةنمقرلاو يجولونكتلا راكتبلااو

مييقت لىإ فدهت ةـــسارد يأ في ةمـــــهاـــســـلما وأ ةرداــــبــــلما•
داصتقلاا ةيمــنتل ةهـــجوـــلما ةـــيـــموـــمـــعلا تاـــساـــيـــسلا ةعاــــجــــن
،ينطولا

نم اهؤاقتسا متي يتلا تاــمولـــــــعلما لىع ءاـــنــــــــب ،ماـــــيقلا•
اذكو يندلما عمتجلما نـمو ةيـــموـــمـــعلا تائيــــهلاو تاـــعاـــطقلا

،فارشتسلااب ةلـــــــــصلا تاذ ىرــــخلأا رداـــصــــلما عـــيـــمـــج نــــم
تلااـــجم نـــمـــض جردـــنــــت يتلا ءارلآاو رـيراقـــتلل يرودلا دادعلإاب
ةــيرـــشـــبلا ةيـــمنــــتلاب صوـصــــلخا لىع ةقلـــعتلماو ،هــصاـــصتـــخا

ةيــمـــنـــتلاو مـــيلاـــقلأا ةيـــقرـــتو ةـــماكـــلحاو يداـــصتقلاا فرـــظلاو
،يخانلما ريغتلا تاريثأتو يوقاطلا لاقتنلااو ةمادتسلما

ةعـــباــــتلا تلااـــــجـــــــلما في راــــــــكــــــفأو تاــــساردـــب ةرداـــبــــلما•
لىإ راكـفلأاو تاــــساردلا هذــــه جئاــــتــــن لـــسرـــتو .هــــصاـــصـــتخلا
.ةموكلحا

.هطاشنل يونس ريرقت دادعإب سلجلما موقي امك

يأر لك لوح سلجلما ةيروهملجا سيئر رطخي :٤ ةدّالما
يداصتقا عباط يذ ،يميظنت صن وأ نوناق عورشم وأ ةسارد وأ

 .يئيبو يعامتجاو

.اهسفن تاياغلل سلجلما رطخي نأ لولأا ريزولا نكمي امك

ةغايـص وأ ءارآ ءادـــــبإـــب ةرداــــبـــلما اـــضــــيأ سلـــجــــلما نكــــمــــيو
لئاسبم ةقلعتلما ريراقتلا وأ تاساردلا لك دادعإ وأ تاحارتقا

وأ ةيّروهملجا سيئر لىإ اهـمـــيدقــتو ،هـــماـــهـــم نـــمــــض جردــــنت
.لولأا ريزولا

اهللاخ ملسي يتلا ةدـــلما راطـــخلاا ةطلـــس ددـــتح :5 ةدّالما
دحاو نع ةدلما هذه لـــــقت ّلاأ لىع ،هــــــيأر وأ هرـــيرـــقت ســــلــــجلما

.اموي )12( نيرشعو

،حيرــص لكـــشب ةدـــلما هذـــه ديدـــتح مـــتـــي مل اذإ اـــــم ةلاــــح فيو
،)2( نارهـش هاـــصـــقأ لـــجأ في هــــيأر وأ هرــــيرقت سلجلما مّلسي
.راطخلاا خيرات نم ارابتعا

رـــيرقـــتلا مـــيلســـت لـــــجأ دـــيدـــــتم بلــــطـــي نأ سلــــــجلما نكمي
زواــــجـــتي نأ نود ،كلذ ةرورـــــضلا تضــــتقا اــم اذإ يأرلا وأ

.اموي )٠3( ينثلاث ديدمتلا اذه

نكمي ،ءارلآا ةغايصو رـــيراـــقــتلا دادـــعإ راــــطإ في :٦ ةدّالما
ءاضعأ ةوعد ،لولأا ريزولا حلاصم عم قيـــســــنتلاـــب  ،سلـــــجلما
،ينتيمومع ةسسؤم وأ/و ةئـــيـــه لوؤــــسم يأ اذــــكو ةـــــموــــكلحا

.صوصلخا اذهب تاحيضوت يمدقتب لايفك هاري

ةـحلاــــفلا يـــعاـــطـــقل ةــصــصــــخلما تاـــيـــجـــيتارتـــسلاا مـــيــــيقت•
ءافتكلاا زيزعت اهنأش نم يتلا كلت اميس لا ،ةيئاـلما دراوــلماو
.يئاذغلا نملأا لاجم في ينطولا

ينــب رواـــشـــتلاو راوـــــلحا ةموــــــمــــيد نامض ناوـــنـــــعب –
: ينينطولا ينيعامتجلااو ينيداصتقلاا ءاـــكرــــشلا

ةيقابتسلاا وأ ةيفييكتلا تاءارجلإاو ريبادتلا عيمج حارتقا•
ةاعارم عم ،اهب اهديوزتو ةموكلحا لىع ةيمومعلا تاسايسلل
ةــــيئــــيبلاو ةـــيداــــصتـــقلااو ةيـــعاــــمتـــجلاا تاروـــطـــتلاو تلاوـــــــحتلا
،ةيلبقتسلما وأ ةيلالحا

دادعإو ةغايص في يندلما عمتجلما ليثمم ةكراشم ةيقرت•
ةـــــيداـــصـــتقلاا ةيمــــنـــتلا تاـــساـــيــــس مـــيـــيــــقـــتو ةعـــباـــتـــمو ذيـــفـــنــــتو
،ليحـلماو ينـــطولا ينيوــــتـــسلما لىع ،ةيئـــــيـــبلاو ةيـــعاـــمــــتــــجلااو
،يننطاولما تاجايتحاو تاعلطتل ةاعارم

دوهج في جرالخاب ةيرئازلجا ةيلالجا ةمهاسم عيجشت•
فيو يعامتجلااو يداصتقلاا ينلاجلما في ةينــــطولا ةيـــــمـــنتلا
رهسلا عم يرشبلا لامسأرلا ةيقرت لىإ فدهــــت يتلا دوــــــهـــــلجا

لفكت لىع لمعلا عم ،اهـب رـــخزـــت يتلا تارــــــبــــلخا ديـــنــــتج لىع
.اهتلااغشناو اهتابلطتبم ةيمومعلا تاطلسلا

في ةينطولا ةحلصلما تاذ لئاسلما ميـــيـــقت ناونعب –
يوـــــبرــتلاو يئيبلاو يعامـــــــتجلااو يداـــصـــتقلاا لاــــجلما

: اهتساردو ،لياعلا ميلعتلاو ينيوكتلاو

ةلودــــلل ةيداــــصتــــقلاا حلاــــصلما لىع ظافــلحا لىع لمعـلا•
اميس لا،تايصوت وأ/و ءارآ ءادبإ للاخ نم ،اهنــع عاــــفدلاو
طورشلاو ةيجيتارتسلاا ةيمهلأا تاذ تلادابلماب اهنم لصتي ام
 ،ليودلا ميكحتلا لىإ ءوجللا يدافتل ةيمارلا

ةطــشنلأل ةعباـــتلا ةيـــنــــهـــلما تاـــمـــظـــنــــلما ليــــثــــمم كارـــــشإ•
ذــيـــفـــنــــتو دادـــــعإو ةغاــــيـــص ةرورـــيــــس في ةـــيـــســـــيئرلا ةـــيـــنــــطولا

،ةيئيبلاو ةيعامتجلااو ةيداصتقلاا ةيمنتلا مــعد تاساــــيس
كلت اميس لا ،يرشبلا لامسأرلا ةيقرت لىإ فدهت يتلا كلتو
ةحـــصلاو لياعلا ميلــــعتلاو نيوـــكتلاو ةيــــبرتلا لاــجبم ةقلعــــتلما
،ةيمومعلا

ةرــيـــظـــنلا تائــــيـــــهلا عــــم تلاداـــــبـــلماو رواــــشـــتلا ةـــيــــقرــــت•
فدهب ،ةيجرالخا نوؤشلا ةرازو عم قيـــســـنـــتلاب ،ةـــلــــثاــــمــــلماو
،ضرــغلا اذـــه قيقـــتح دـــصق ةيــــلودو ةيـــميــــلقإ تاءاــــضف ءاــــشنإ

تلااكو عم اميس لا ،ةيلودلا تائيهلاو فارطلأا عيمج عم اذكو
،ةدحتلما مملأا ةموظنم

 : ةموكلحا لىع تايصوتو تاحارتقا ضرع ناونعب –

تاطــــطـــخمو جــــمارــــبلاو تاــــــيـــجــــيتارـــتــــسلاا في ءارلآا ءادــــــــبإ•
اذكو ،سلجلما تايحلاصب ةلصلا تاذ عـــيراـــشـــلماو ةـــيمــــنـــتلا

،ةيلالما ينناوق عيراشم في
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،ءارجلأا لامعلا نع لاثمم )٠2( نورشع –

تاسسؤلماو ىربكلا تاكرشلا نم لك نع ينلثمم )8( ةينامث –
: ةسسؤم وأ ةكرش لك نع دــحاو لثمــــبم ،ىرـــبكلا ةيــــموـــمعلا

،رئازـــلجا دــــيرب ،رئازــــلجا تلااــــصتا ،زاغــــلنوــــس ،كارطاـــــنوـــس
ةكرشلا ،ةراـيـــسلا قرــــطلا ريـــيــــست ةــــلاــــكو ،هايـــــملل ةيرئازــــلجا
لجسلل ينــطولا زكرــــلما ،ةـــيدـــيدـــلحا ككــــسلاب لـــقنلل ةيـــنطولا
،يراجتلا

،لمعلا بابرأ نع لاثمم )٥1( رشع ةسمخ –

تاـــعانــــصلاو تاســــسؤـــلما باـــحــــصأ نـــع ينـــلثـــمم )6( ةـــتــــس –
تاكرــشلاو ةرغــــصلما تاســـسؤــــلماو ةطـــسوـــتـــلماو ةرــــيــــغصلا
،ةئشانلا

،يحلافلا عاطقلا نع ينلثمم )٤( ةعبرأ –

،ةيئالما دراولما عاطق نع )1( لثمم –

،ةيديصلا دراولماو يرحبلا ديصلا عاطق نع )1( لثمم –

تاسسؤملل ةريــــسلما تاراــــطلإا نع ينلثـــــمم )٥( ةســــــــمخ –
،)1( ينهلما نيوكتلاو )1( ةيعمالجا )3( ةيوبرتلا

لك نع دحاو لثمبم ،ةرلحا نهلما نع ينلثمم )8( ةينامث –
،يرامعم سدنــهم ،يئاـــضـــق رـــضــــحــــم ،ماـــحـــم ،قـــثوــــم : ةـــنـــــهـــم
،يرطيب بيبط ،ليديص ،بيبط ،بساحم ريبخ

في ةميقلما ةيرئازلجا ةيـلاــــلجا نـــع ينــــلثــــمم )7( ةعــــبــــس –
.جرالخا

تلااجم بسح ،يندلما عمتجلما ولثمم عزوتي :2١ ةدّالما
: يتلآا وحنلا لىع ،مامتهلاا

يداصتقلاا عباطلا تاذ تايعملجا نع ينلثمم )8( ةينامث–
،كلهتسلما ةيامحو

،ةصالخا تاجايتحلاا يوذ تايعمج نع ينلثمم )7( ةعبس–

،يعامتجلاا عباطلا تاذ تايعملجا نع ينلثمم )6( ةتس–

،ةلوفطلا تايعمج نع )2( ينلثمم–

لجأ نم طشنت يتلا تايعملجا نع ينلثمم )6( ةتس–
،ةمادتسلما ةيمنتلاوةئيبلا لىع ظافلحا

،بابشلا تايعمج نع ينلثمم )6( ةتس–

،ةيوسنلا تايعملجا نع ينلثمم )٤( ةعبرأ–

،ةيبلاطلا تايعملجا نع ينلثمم )3( ةثلاث–

ينـــثـــحاـــبلا ةذــــتاــــسلأا تايـــعـــمج نــــع ينلــــثــــــمم )٥( ةــــســــمــــخ–
،ينيعمالجا ينيئافشتسلااو ينمئادلا ينثحابلاو

،ينيدلا عباطلا تاذ تايعملجا نع ينلثمم )3( ةثلاث–

يناثلا بابلا
ةليكشتلا

بجوبم سلــجلما سيئر ةيّروهملجا سيئر ينعي:٧ ةدّالما
.اهسفن لاكشلأا بسح هماهم ىهنتو يسائر موسرم

ينلهؤم وأ ينلثمم ءاـــضـــعأ نـــم سلـــجلما لكشتي :٨ ةدّالما
.هلاعأ3 ةدالما في اهيلع صوصنلما تلااجملل ينعبات

لىــع نوعزوــــتي وــــضــع )٠٠2( يـــتئاـــم نم سلــــجلما نوكتي
: يتلآا وحنلا

ةيداصتقلاا تاعاطقلا ناونعب اوضع )٥7( نوعبسو ةسمخ–
،ةيئيبلاو ةيعامتجلااو

،يندلما عمتجلما ناونعب اوضع )٠6( نوتس–

متي ،ةلهؤلما تايصخشلا ناونعب اوـضـــع )٠2( نورـــــــشع–
،يصخشلا رابتعلال اهنييعت

تاســـسؤمو تارادإ ناونــــعب اوــــضع )٥٤( نوــــعبرأو ةســــمخ–
.ةلودلا

ديدجتلل ةلباق تاونس )3( ثلاث اهتدم ةدهعل ءاضعلأا ينعي
.ةدحاو ةرم

هلاعأ ةروكذـــلما ةلثـــــملما تائفلا ةليكشت يوــــتتح نأ بجي
.لقلأا لىع ،ءاسنلا نم )1/3(  ثلث لىع

: ةسرامم عم سلجلما في ةيوضعلا ةفص فىانتت:٩ ةدّالما

،يسايس بزلح ةيدايقلا ةزهجلأا في ةفيظو–

،ةيموكح ةفيظو–

،ةيباختنا ةفيظو–

ينــــــــتئيه وأ )2( ينــــسلجم نـــم رـــثكأ في ةــــيليثتم ةـــــفيظو–
.يمومعلا عاطقلل ينتعبات ،ينتيهيجوت وأينتريدم

حيرـــصت نم ءادــتبا ،سلـــجلما في ةيوـــضعلا ةفـــص قيلعت متي
ماكحلأل اقفو ،جئاتنلا نلاعإ ةياغ لىإ ةيباختنا ةفيظول حشرتلا
ماـــع ةدــعــقلا يذ22 في خرّؤلما٠1-61 مقر نوناقلا في ةددحـلما

.هلاعأ روكذلماو61٠2 ةنس تشغ٥2 قفاولما73٤1

ةفص ،نوناـقلا ةوـــقب ،سلــــجـــلما ءاـــضـــعأ دــــقــــفي :٠١ ةدّالما
فيانتلا ةلئاط تــتح مــهدوـــجو لاـــح في سلـــجـــلما في ةيوــــضعلا
مهفلاختسا متيو ،اهبجوبم مهنييعت تم يتلا ةفصلا نادقف وأ

.اهب مهنييعت تم يتلا طورشلا سفن بسح

تاعاطقلل ينلثملما سلجلما ءاضعأ حارتقا متي :١١ ةدّالما
امدنع وأ مهـيـــضوـــفم لبــق نـــم ةيئيبلاو ةيعامتجلااو ةيداصتقلاا

وأ )مهتا( ةيعمج لبق نم ،ةلالحا بسح ،ادكؤم مهليثتم نوكي
: ةيتلآا تايفيكلا بسح ،ةيباقنلا ،وأ ةينهلما )مهتا( ةمظنم



٣٠  ددعلا/ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل ةّيمسرلا ةديرلجا ـه2٤٤١ ماع  لىولأا ىدامج٦2
7م١2٠2 ةنس يفناج٠١

،ةلهؤلما تايصخشلا ةيّروهملجا سيئر ينعي:5١ ةدّالما
،يصخشلا رابتعلال اهنييعت متي يتلا ،هلاعأ8 ةدالما في ةروكذلما

مهـــتـــيلــــهأ وأ مـــهـــتـــبرـــتج وأ مــــهـــتربـــخ وأ مـــــهتءاــــفـــك ساــــسأ لىع
.ةينقتلا وأ ةيملعلا

ينـعاـــطـــقلا ناوــــنـــعب ،ينلـــثــــمـــلما دــــيدـــــتح مــــتي :٦١ ةدّالما
ةلوادم بجوبم ،يندلما عمتجلما اذكو يعامتجلااو يداصتقلاا

: نم نوكتتو ،سلجلما سيئر اهسأري ةصاخ ةنلج اهردصت
،هلثمم وأ ةيّروهملجا طيسو–
،هلثمم وأ لىعلأا يملاسلإا سلجلما سيئر–
،هلثمم وأ ناسنلإا قوقلح ينطولا سلجلما سيئر–
،سلجلما سيئر اهنيعي ،ةلهؤم تايصخش )3( ثلاث–
،سلجملل ماعلا ينملأا–
،سلجلما ماسقأ ءاسؤر–
ةرازوـــلا ناوـــنـــعب ةـــيوعـــــملجا ةكرـــلحاب فلــــكـــلما رــــيدـــــلما–

،ةيلخادلاب ةفلكلما
ةفلكلما ةرازولا ناونعب ةيباقنلا ةكرــلحاب فلـــكلما ريدلما–

.لمعلاب
سيئر نم ررقم بجوبم ةصالخا ةنجللا ريس دعاوق ددتح

.سلجلما

بجوبم سلجلما ءاضعلأ ةيمسلاا ةمئاــقلا ددـــتح :٧١ ةدّالما
بسح ينتحو ةّيمسرّلا ةديرلجا في رشنتو ،سيئرلا نم ررقم
.اهسفن طورشلا

ثلاثلا بابلا
مهتابجاوو سلجلما ءاضعأ قوقح

ةسلج في مهبيصنت ءانثأ ،سلجلما ءاضعأ يدؤي:٨١ ةدّالما
 : يتلآا صنلا بسح ينميلا ةينلع

يتابجاوو يماهبم موقأ نأ ميظعلا ليعلا هللاب مسقأ“
،مازــــتللااب دـــــــهـــعــــتأ اـــمك .داـــيـــحو فرـــــشو ةـــناــــــمأ لـــــكب
اميــــس لا ةـــــيـــنوـــناـــقلا صوــــصـــنلا لــــكب ،ةــــيلوؤــسم لـــــــكب
يـعامتــــجلااو يداصتـــقلاا ينـطولا سلجلماب ةــصاـــلخا كلت
لــــكـب لـــمــــعأو ينــــهـــلما رـــسلا لىع ظــفاحأ نأو ،يـــئيبلاو
يتاءاــــفكو فيراـــعــــم ريــخســـتل دهـــج يأ رـــــخدأ نـــلو صلاـــــخإ

رئازـــجلل ةـــمدخ ،ســــلجلما فادــــهأ قــــيقحـت لـــــيــبـــس في
.”ديهش لوقأ ام لىع هللاو .اهبعشلو

.يرابجإ ناجللاو سلجلما لاغشأ ءاضعلأا روضح :٩١ ةدّالما

نم حيرص صيــخرت وأ بايغلل رربم دوجو ةلاح في ادعام
،وضعلا دقفي ،ةصتخلما ةنجللا سيئر نم وأ/و سلجلما سيئر
تم ينـــــترود نــــع هـــباـــيـــغ ررــــكت اذإ ةــــيوـــضعلا ةفــــص ،ايئاــــقـــــلت
تارم )٥( سمخ باغ وأ ،ةيــماــــظن ةـــفـــــصب امهيلإ هؤاعدــــتـــسا

 .ناجللا تاعامتجا نع

يملعلا عباـــطلا تاذ تايـــــعـــمـــلجا نـــع ينـــلثــــــمم )3( ةــــثلاـــــث–
،فياقثلاو

،ةيضايرلا تايعملجا نع ينلثمم )3( ةثلاث–

.ءايحلأا نالج نع ينلثمم )٤( ةعبرأ–

عمتــجلما نـــع ينلــــثمـــلما ءاـــضــــعلأا رايـــتـــخا مــــتي :٣١ ةدّالما
: يتأي ابم اصوصخ ةقلعتلما ريياعلما ساسأ لىع يندلما

،يملعلا لهؤلما –

،ناديلما في ليمعلا طاشنلا ةجرد –

ةيرئازلجا ةيلالجا نع ينلثملما ءاضعلأا رايتخا عضخي امك
: ةيتلآا ريياعملل ،اصوصخ ،جرالخا في ةميقلما

،ذوفنلا تاذ نادلبلا وأ/و ةيفارغلجا ةقطنلما–

في اصوصخ ،ةيميداكلأاو ةيــملــــعلا ةـــبــــــترـــلا وأ ةيـــــلــــهلأا–
تاــــيـــضاـــــيرلاو ،ةــــسدـــنـــهلاو ةيـــجولونـــــكتلاو مولــــعلا تلااـــجـــم
 ،ةيجيتارتسويلجاو

.ينعلما دلبلا في ةماقلإا ةيمدقأ–

،هاندأ61 ةدالما في اهيلع صوصنلما ،ةصالخا ةنجللا ددتح
وأ/و ،هلاعأ ةددحـلما ريياعلما قيبطت تايفيك ،ةجالحا دنع
.ةديدج ريياعم دامتعا

تاسسؤمو تارادإ ناونعب ،ليثمتلا ةيولوأ ىطعت :٤١ ةدّالما
.اهنع لولأا لوؤسملل ،ةلودلا

طورــشلا فيوـــتسي نأ لثـــمـــلما لىع ،ءاـــضتـــقلاا دنع ،بجيو
: ةيتلآا

علطضيو ،اــهلداـــعي اـــم وأ رثــــكأـــف رـــيدـــم ةـــبـــترـــب نوــــكي نأ–
ةئيهلل يساسلأا طاـــــشنلا لاــــجبم ةرـــشاـــبم ةلـــص تاذ ةمــــهــــبم

،ةلثملما

)3( ثلاث نع لقت لا هبصنم في ةيلعف ةربخب عتمتي نأ–
زاهلجا وأ ةسسؤلما في ةيمدقأ تاونس )٥( سمخ وأ تاونس

.ةئيهلا وأ

مل تائيه لىإ نوــمتــــني نــــيذلا ينلـــثمـــلما صوــــصـــخب اــــمأ
رودص خيرات نم ،تاونس )3( ثلاـث ةدــــم اهئاـــــشنإ لىع ضـــــتم
ةسسؤملل لولأا لوؤسلما لىإ لكوي مهحارتقا نإف ،موسرلما اذه
.ةبترلا طرش ءافيتسا ةطيرش ،ةئيهلا وأ زاهلجا وأ

ةلاح في ةليدبلا تائيهلا حارتـــقا سلــــجلما سيئرل لوــــــخي
تاسسؤلما هذهل ةينوناقلا ةعيبطلا في رييغت عوقو وأ ءاغلإ
.ةلودلل ةعباتلا تائيهلا وأ ةزهجلأا وأ

اذهب قــــحلـلما في ةلودلا تاســـــسؤــــمو تارادإ ةمئاــــــق ددــــتح
.موسرلما
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مهماعطإو هئاضعأ ءاويإ تاقفنب سلجلما لفكتي :٩2 ةدّالما
لمعلا تاسلجو ناجللا لاغشأ وأ/و ،تارودلا ةدم للاخ مهلقنو
 .اهيلإ نوعدتسي يتلا

تامهلما نع فيراصم نم ،كلذ لىع ةدايز ،نوديفتسيو
اقفو سلجـــلما ســــيئر نـــم فــــيلكـــتب اهــــيـــف نوكراـــشـــي يــــتلا
.هب لومعلما ميظنتلل

فيازج ضيوـــعت نم سلــــجلما ءاضــــعأ ديفـــــتسي :٠٣ ةدّالما
ساسأ لىع بـــســـحي ،ريــــغـــتم ءزــــجو تباث ءزـــــج نم لــــكشــــتي
.سلجلما لاغشأ في ةيلعفلا مهتمهاسمو مهروضح

.ميظنتلا قيرط نع ةدالما هذه قيبطت تايفيك ددتح

نـم ناــجللاو ســلجلما بــتكم ءاــضعأ دـــيفتسي :١٣ ةدّالما
.لييمكت ضيوعت

.ميظنتلا قيرط نع ةدالما هذه قيبطت تايفيك ددتح

،ةكراشم تايصخشب ةناعتسلاا سلجلما نكمي :2٣ ةدّالما
في ،اهتبرتجو اهتاراهمو اهتربخ ساــــسأ لىع اهراـيــــتخا متي
.سلجلما بتكم مهراتخي ،تايصخش )٠1( رشع دودح

ةطشنأ في ةلماك ةمهاسم ةكراشلما تايصخشلا مهاست
 .ناجللا هذه نع ررقلما ةمهبم علاطضلاا اهنكميو ،ناجللا

صخش يأب ينعتسي وأ وعدي نأ سلجلما نكمي :٣٣ ةدّالما
.سلجلما لاغشلأ ةديفم هتمهاسم ربتعت ريبخ وأ/و

عبارلا بابلا
ميظنتلا

: يه سلجلما ةزهجأ :٤٣ ةدّالما

،سيئرلا–

،ةماعلا ةيعملجا–

،بتكلما–

.ةمئادلا ناجللا–

عضوت ةــينقتو ةــيرادإ حــلاصبم ســلجلما دوزـــي :5٣ ةدّالما
.ماع ينمأ سلجلما ةرادإ لىوتيو .سلجلما سيئر ةطلس تتح

ىدل ايلعلا فئاظولا باحصأ فلتخمو ماعلا ينملأا ينعي
.يسائر موسرم بجوبم ،سلجلما

ســـــــلجـملل ةــــينـــقتلاو ةــــيرادلإا حــــلاــــصلما ميــــظـــنت ددـــــحــــي
.صاخ صن بجوبم

لولأا لصفلا
سلجلما سيئر

ماهلما صوصلخا لىع ،سلجلما سيئر لىوتي :٦٣ ةدّالما
: ةيتلآا

،هلاغشأ ةرادإو سلجلما بتكمو ةماعلا ةيعملجا ةسائر –

.اهب ينع يتلا اهسفن لاكشلأا بسح ،ذئنيح ،فلختسيو

ينتدالما في نيروكذلما ،سلجلما ءاضعأ ةياصو ةطلس غلبت
دصق اهل عباتلا وضعلا بايغب ،هلاـعأ٤1و )8و2 ينتـــــطلما(11
.ةمزلالا تاءارجلإا ذاختا

بجاوب اهبحاص سلجلما في ةيوضعلا  ةفص مزلت :٠2 ةدّالما
ةفــــنـــصلما تاـــمولـــعلما وأ عئاــــقولا لك نــــع ريـــغلا ءازإ ةيرـــــسلا

علطا وأ هملــــع لىإ تعــــفر يـتلا ةموتــــكلما تاـــمولــــعلما نمــــض
.سلجلما طاشن راطإ في اهيلع

لىحتيو ظفحتلا بجاوب سلجلما وضع مزلي :١2 ةدّالما
روـــكذلما ةــــنهـلما تاـــــيـــقلاــــــخأ قاـــــثـــيم عــــم قـــــــفاوــــتي كوـــــــلـــــسب

.هاندأ2٤ ةدالما في

هتفص لامعتسإ سلجلما في وضع لك لىع عنمي :22 ةدّالما
ةسرامم نمض لخدت يتلا كلت ريغ ىرخأ ضارغلأ هبــــصنم وأ

.هتدهع

عيرـــشـــتلا في اهيــــلع صوـــصنــــلما تاـــبوقــــعلاــب للاـــــخلإا نود
اهبحاص ،اهتنياعم تتبث ،زواتج ةلاح لك ضرّعت ،هب لومعلما
.سلجملل ليخادلا ماظنلا في اهيلع صوصنلما تابوقعلل

بصنم لغشل سلجلما ءاضعأ ينيعت نكمي لا :٣2 ةدّالما
.سلجلما ةرادإ نمض

ينوناقلا مهماظن ناك ايّأ ،سلجلما ءاضعأ ىقبي :٤2 ةدّالما
ةيـــنوناـــقلا ةيحاــــنلا نم ينــــعبات ،ةفــــصلا هذـــهب مهنــيـــــيعت دــنــــع
ماكحأ ةاعارم عم ،ةيلصلأا مهتآيــه وأ مهتاســــسؤــــلم ةيساسلأا

.سلجملل ليخادلا ماظنلاو موسرلما اذه

صوصنلما ايازلماو قوقلحا عيمجب نوظفتحي ةفصلا هذهبو
.امهل نوعضخي نيذللا ميظنتلاو عيرشتلا في اهيلع

تلاــيـــــهســـتلا لك نــــم سلـــجلما ءاـــضــــعأ ديفــــتــــسي:52 ةدّالما
.مهتدهع ةسراملم

روـــضـــلح مهلـــمع نـــع بايـــغلاب ،مــــهل صـــخرـــي ةـــفــــــصلا هذهبو
.سلجلما لاغشأ عيمج

ةيرح لــكب مهئارآ نع سلـــجلما ءاـــضـــعأ رـــبــــعي:٦2 ةدّالما
.ناجّللا تاعامتجاو سلجلما تارود ءانثأ تاشقانلما للاخ

نم ةلودلا ةيامح نم سلجلما ءاضعأ ديفتسي:٧2 ةدّالما
تامجهتلا وأ فذقلا وأ ،تاناهلإا وأ تادـيدــــهتلا وأ تاـــــطوغـــــضلا
ءانثأ اهل نوضرعتي دق يتلا ،اــهعوــن ناك امهم ،تاءادتعلاا وأ

.اهتبسانبم وأ مهتدهع مهتسرامم

ةفص اورهـظتــــسي نأ ،سلــــجلما ءاــــضعأ نـــــكمي:٨2 ةدّالما
وأ ،ةينلـعلا مهـــتلاـــخدـــت ةبـــساــــنــــبم سلــــجـــلما في مهــــتــــيوــــضع
ةسسؤلما ةعمس مارتحا ةاعارم عم ،مهتاروشنم وأ مهتامهاسم
.اهئاضعأ ةماركو

،سيئرلا تايحلاصل ةينلعلا سلـــجلما تاحيرصت عضختو
ريبعتلاب سلجملل عبات رخآ صخش يلأ حامسلل هدحو لهؤلما

.اهنع
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روـضـــحب لاإ ةماـــــعلا ةيعـــمـــلجا تلاوادــــم حــــصت لا :٨٣ ةدّالما
،ينوناقلا باــــصـــنلا لامـــتـــكا مدــــع ةلاــــح فيو .اهئاــــضـــعأ ةيبــــلغأ
للاخ ،ةديدج ةماع ةسلج داقعنا لىإ سلجلما سيئر يعدتسي
،ذئدنع ،تلاوادلما حصتو ،اموي )٥1( رشع ةسمخ ىدعتت لا ةرتف
.نيرضالحا ءاضعلأا ددع نكي امهم

سلـــجلما قئاــــثو فلـــتـــخم لىع ةقداـــــصـــلما مــــتت :٩٣ ةدّالما
ةلاح فيو نيرضالحا ءاضعلأا تاوصأ ةيبلغأب ةماع ةسلج في

.احجرم سلجلما سيئر توص نوكي ،تاوصلأا لداعت

.هضيوفت زوجي لا ،يصخش باختنلاا قح

،سلجلما تاساردو ريراقتو ءارآو تايصوت في ركذت نأ بجي
اميس لاو ،تدــــجو نإ فارـطلأا فلتخم تاظفتح وأ/و فقاوم
.ةيلقلأا رظن تاهجو

ةرود في ،سلـــجـــملل ةماــــعلا ةيعـــمـــلجا عمتــــتج :٠٤ ةدّالما
نم ءاعدتسا لىع ءاـــنـــب ،ةـــنــــســـلا في تارــــم )٤( عـــــبرأ ،ةـــيداــــع
.اهسيئر

،ةيداع ريغ تارود في عمتتج نأ ةماعلا ةيعملجا نكميو
)2/3( يثلث بلط لىع ءانب وأ سيئرلا نم ءاعدتسا لىع ءانب
.اهئاضعأ

ثلاثلا لصفلا

بتكلما

سيئر هسأري يذلا سلجلما بتكم نوكتــي :١٤ ةدّالما
: نم سلجلما

،هاندأ٤٤ ةدالما في ةروكذلما ةعبسلا ناجللا ءاسؤر–

رابــتعلال ةلـــهؤـــلما تايـــصــــخـــشلا نع ينلـــــثــــمم )3( ةــــثلاــــث–
بــــتـــكم مـــهراـــتـــخي ،هلاــــعأ8 ةداـــــلما في ةروــــكذـــلما يصـــــخـــشلا
.سلجلما

ةدهع للاخ بتكلما في مهتيوضعب بتكلما ءاضعأ عتمتي
.مهنم لك

: يتأي ابم بتكلما فلكي :2٤ ةدّالما

قاـــــــثيمو ســــــلجملل ليــــخادـــــلا ماـــــظنلا يـــــعورـــــشم دادـــــــعإ–
ةـماعلا ةــيعملجا لىــع اــمهضرعو ،ةـــنهلما تاـــيبدأو تاـــيقلاخأ
،امهيلع ةقداصلماو امهتساردل

هزاجنإ ةعباتم نامضو طاشنلا جمانرب عورشم دادعإ–
،ةماعلا ةيعملجا نم هيلع ةقداصلما دعب

،ةفلتخلما ناجللا ةطشنأ ةعباتمو قيسنت–

،ةماعلا ةيعملجا لىع هضرعو يونسلا ريرقتلا دادعإ–

،سيئرلا بئان ماهم ديدتحو ءاضعلأا لىع ماهلما عيزوت –

،بتكلماو ةماعلا ةيعملجا تاسلج لامعأ لودج طبض –

لىإ هتطشنأ ةليصحو سلجلما جمانرب عيراشم يمدقت –
،اهيلع ةقفاوملل ةماعلا ةيعملجا

ىرخأ ةقيرط مهل ددتح مل نيذلا ينمدختسلما ينيعت –
،مهنييعتل

،ينمدختسلما عيمج لىع ةيملسلا ةطلسلا ةسرامم –

عيمج اذكو سلجـــلما طاشــــن نع يوــــنـــسلا ريرــــقــــتلا عفر –
لاغشأ نع ةقثبنلما تاساردلاو ءارلآاو تايصوتلاو ريراقتلا
،ةيروهملجا سيئر لىإ سلجلما

،هلاعأ٤ ةدالما في ةروكذلما ،ةرطخلما تاطلسلا غيلــبت –
نع ةقثبنلما تاساردلاو ءارلآاو تايصوتلاو ريراقتلا عيمجب
،سلجلما لاغشأ

ءارلآاو تايصوتلاو ريراقتلا عيمجب لولأا ريزولا ةافاوم –
،يتاذ راطخلإ اعبت سلجلما لاغشأ نع ةقثبنلما تاساردلاو

،ليودلا ىوتسلما لىع سلجلما ليثتم –

،سلجملل ليخادلا ماظنلا قيبطت مارتحا لىع رهسلا –

،ةيندلما ةايلحا لامعأ عيمج في سلجلما ليثتم –

ميظنتلاو عيرشتلل اقبط اهذيفنتو سلجلما ةينازيم دادعإ –
.امهب لومعلما

.سلجلما ةينازيلم يسيئرلا فرصلاب رملآا وه سيئرلا

يــــــمدختسم ،ررــــــقم بــــــــجوبم ،ضوــــــفي نأ ســـــيئرلا نـــــكمي
ءاــضملإ ،لــقلأا لىع رــيدم بــئان فــئاظو نوــلغشي نــيذلا ةرادلإا

 .مهتايحلاص دودح في ،يميظنت وأ يدرفررقم لك

يناثلا لصفلا
ةماعلا ةيعملجا

سيئر اهــسأرـــي يـــتلا ،ةماـــــعلا ةيعــــمـــلجا فلكت :٧٣ ةدّالما
،هلاعأ8 ةدالما في نيروكذلما ءاضعلأا نم نوكتتو ،سلجلما

: يتأي امــب

تاــــــيـقلاــــخأ قاـــثيمو ليـــــخادلا ماـــظنلا يــــعورـشم ةـــــسارد –
ةقداــصـــلماو سلـــجـــلما بتــــكم نـــم ينحرتــــقلما ةنهـــلما تايبدأو
 ،امهيلع

،هيلع ةقداصلماو اهطاشن جمانرب ةسارد –

،اهيلع ةقداصلماو ةمئادلا ناجللا ريراقت ةسارد –

،هيلع ةقداصلماو سلجلما طاشنل يونسلا ريرقتلا ةسارد –

،تاساردلاو ءارلآاو تايصوتلاو ريراقتلا عيمج ةسارد –

.ةمئادلا ناجللا ءاضعأ باختنا –
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ســـلجملل نـــكمي ،ةـــمئادلا ناـــجّللا لىإ ةــــفاضلإاب :٧٤ ةدّالما
بجوبم  ةصاخ انالجو ةيعرف انالج ،ةجالحا دنع ،ئشني نأ

)1/3( ثلث نم حارتقا لىع ءانب وأ هبتكم وأ هســيئر نم ررقم
.لقلأا لىع ،هئاضعأ

لوح ةيتاعوضوم دصارم ثادحإ ،ةجالحا دنع ،هنكمي امك
عمتـــجلما لىع ريـــثأتلا اهنأش نم يتلا ةمساــــلحا تاهــــجوـــــتلا

.داصتقلااو

ررـــقي مل ام ،ةيـــنـــلع ناـــجللاو سلــــجلما تارود :٨٤ ةدّالما
.كلذ فلاخ بتكلما

لكب ينعتسي نأ ،ةجالحا دنـع ،سلـــجلما نكـــمي :٩٤ ةدّالما
لاــــغـــشلأاب ةلــــص اهـــماـــهـــلم نوــــكـــت يـــتلا تائيـــــهلاو تاســـــسؤلما
.سلجملل ةيرالجا

سمالخا بابلا

ةيماتخ ماكحأ

زكارمو دـعاوـــق لىإ جوــــلوـــلاب سلـــجـــملل حـــمــــسي :٠5 ةدّالما
في ،يئيبلاو يعامتجلااو يداصتقلاا عباطـلا تاذ تاـــناـــيــــبلا
اقبط ،ةلودلل ةيمومعلا تائيهلاو تاسسؤلماو ةيرازولا رئاودلا
 .امهب لومعلما ميظنتلاو عيرشتلل

تائيهلاو تاسسؤلماو ةيرازولا حلاصلما مزلت :١5 ةدّالما
نيرشعو دحاو للاخ ،سلجلما غلابإب ةيمومعلا تامظنلماو
ريراقتلاو تامولعلماو قئاثولا عيمجب ،رثكلأا لىع اموي )12(
سلجلما ظفتحيو .هماهم ءادلأ ةمزلالا ةيئاصحلإا تانايبلاو
،ةلـهؤــلما ةطلـــسلا وأ/و لولأا ريزولا لىع ةلأــــــســــلما ةلاـــحإ قـــحب

.كلذل ةباجتسلاا مدع ةلاح في

،سلجلما لاغشأ نع ةقــــثبـــنلما قئاــــثولا رـــشـــنت:25 ةدّالما
دعب اموي )٥٤( نوعبرأو ةسمخ هاصقأ لــجأ في ،لئاسولا لكب
ةيّروهملجا سيئر ،ررـقي مــــل ام ،راـــطـــخلإا ةـــطلــــس لىع اهــــتلاــــحإ
.كلذ فلاخ ،ةلالحا بسح ،لولأا ريزولا وأ

فرـط نم ليـــخادلا ماظــــنلا لىــع ةقداـــــصلما متت :٣5 ةدّالما
.يذيفنت موسرم بجوبم هيلع قفاويو سلجلما

ةبساحـلما دعاوق قفو سلجلما ةبساحم كستم :٤5 ةدّالما
.ةيمومعلا

ةيرـــشبلاو ةيداـــلماو ةـــيلاـــلما دراوـــلما سلـــــجملل ةلودلا رفوت
.هريسل ةمزلالا

.ضرغلا اذهل ةينازيبم سلجلما دوزيو

ةرشابم ىرخأ تلايوتم ئبعي نأو ديفتسي نأ سلجلما نكمي
تامدخ وأ ةينيع تاصصخمو لاومأ لكش في ةرشابم ريغ وأ
ميـظنـــتلاو عـــيرـــشـــتلل اقـــبــــط ،ليودــــلا نواــــعــتلا راــــطإ في ،ىرـــــخأ
.امهب لومعلما

وأ رـــــيراقت وأ ءارآ دادــــعلإ رــــثكأ وأ ةـــــمئاد ةــــنلج ينيـــــعت–
،تايصوت

ســــيئر نـــم ةدراوــــلا حـــلاصتلاو قاــــفولا ىـــعسم مـــيظنت–
،ةموكلحا نم وأ ةيروهملجا

نـــم حـــلاصتلاو قـــيفوتلا ىــــعسم حارـــتقا ىودـــج ثــــحب–
نــــملأاو ةــــماعلا ةـــحلصلما لىـــــع ظاــــــفلحا راــــطإ في ،ســـــلجلما
ةينعلما فارطلأل ،ةيمومعلا ةمدلخا ةيرارمتسا اذكو يمومعلا
.كلذب ةموكلحا ملاعإو ،ةيعامتجلاا تاعازنلا ءانثأ

بئاـن مهـــنــــيــــب نـــم بتــــــكلما ءاـــضـــعأ بـــخـــتــــني :٣٤ ةدّالما
.سيئرلل

تاـــعاـــمـــتـــجا ةـــناـــمأ هلـــثــــمم وأ سلــــجـــملل ماــــعلا ينـــملأا لىوـــتـــي
.سلجلما بتكم

عبارلا لصفلا
ةمئادلا ناجللا

: ةمئاد نالج )7( عبس سلجلما ئشني:٤٤ ةدّالما

،يمقرلا لوحتلاو يرشبلا لامسأرلاو تاءافكلا ةنلج–

،يلماعلا داصتقلااو طبضلاو ةسفانلما ةنلج–

،ميلاقلأاو ةحصلاو ةيفارغوميدلا ةنلج–

،ةمادتسلما ةيمنتلاو يوقاطلا لاقتنلااو ةئيبلا ةنلج–

،ةيداصتقلاا تاسايسلاو ةيلالما ةمكولحا ةنلج–

،ةينطاولما ةكراشلماو ةيطارقميدلا تاراسلما ةنلج–

.جرالخا في ينميقلما ينيرئازلجا ةنلج–

ماظـــنلا في ناــــجّللا نمـــض ءاـــضـــعلأا باخــــتنا تايفــــيك ددـــتح
.سلجملل ليخادلا

: نم ،لقلأا لىع ،ةمئادلا ناجللا نوكتت:5٤ ةدّالما

ةيعامتجلااو ةيداصتقلاا تاعاطقلا نع ينلثمم )3( ةثلاث–
،ةيئيبلاو

،يندلما عمتجلما نع ينلثمم )3( ةثلاث–

،يصخشلا رابتعلال ناراتخي )2( ينلثمم–

.ةلودلا تاسسؤمو تارادإ نع ينلثمم )3( ةثلاث–

ينتنلج نم رثكلأ يمتني نأ سلجلما نم وضع يأ نكمي لا
.ينتمئاد

)٥1( رشع ةسمخ ةنلج لك ءاضـعأ ددـــع ىدعـــــتي نأ نكمي لا
.اوضع

تامييقت دادعإب ،اهصخي اميف لك ،ناجّللا موقت :٦٤ ةدّالما
اهيلإ ةلكولما تايلاكشلإاو لئاسلما لوح تاساردو ريراقتو
ةيلالحا اهلامعأو ةموكلحا جمارب لوح ءارآ رادصإو ،بتكلما نم
.تايصوتو تاحرتقبم ةبوحصم نوكت ،ةجمربلما وأ
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،تايئاصحلإل ينطولا ناويدلا .٠2
،دامتعلال ةيرئازلجا ةئيهلا .12
،سييقتلل يرئازلجا دهعلما .22
،نكسلل ينطولا قودنصلا.32
،ةيمنتلا لجأ نم زيهجتلل ينطولا قودنصلا .٤2
،ةنيزخلل ةيئاضقلا ةلاكولا .٥2
،ةبساحملل ينطولا سلجلما .62
،تانيمأتلل ينطولا سلجلما .72
،جماربلل ينطولا سلجلما .82
،ينهلما نيوكتلل ينطولا دهعلما .92
،ةعساولا تاعارزلل ينقتلا دهعلما .٠3
،ميلاقلأا ةيبذاجو ةئيهتل ةينطولا ةلاكولا .13
،اهنامدإو تاردخلما ةحفاكلم ينطولا ناويدلا .23
ةياصول عباتلا( ةيئاضقلاو ةينوناقلا ثوحبلا زكرم .33

،)لدعلا ةرازو
،كرامجلل تامولعلما ماظنو ةراشلإل ينطولا زكرلما .٤3
،فياقثلا عاعشلإل ةيرئازلجا ةلاكولا .٥3
رــــــئاـــــظلحا رــــــيوــــطتو ةــــــيقرـــــتل ةــــــــــينطولا ةـــــــلاــــكوـــــلا .63

،ةيجولونكتلا
،ةيعامتجلاا ةيمنتلا ةلاكو .73
،رامثتسلاا ريوطتل ةينطولا ةلاكولا .83
،ةيمجنلما تاطاشنلل ةينطولا ةلاكولا .93
،ةيجرالخا ةراجتلا ةيقرتل ةينطولا ةلاكولا .٠٤
،ةيئالما دراوملل جمدلما رييستلل ةينطولا ةلاكولا .1٤
،ةحايسلا ةيمنتل ةينطولا ةلاكولا .2٤
،ليغشتلل ةينطولا ةلاكولا .3٤
،تايافنلل ةينطولا ةلاكولا .٤٤
.ةيتلاواقلما ةيمنتو معدل ةينطولا ةلاكولا .٥٤

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــHــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
لىولأا ىداــمج52 فيخرّؤــم٨٣-١2 مــقر يــسائر موـــسرم

نـــــمضتي ،١2٠2 ةـــنس يـــفناج٩ قــــفاولما2٤٤١ ماـــــع
.ةموكلحا في وضع ماهم ءاهنإ

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

،ينطولا عافدلا ريزو ،ةيروهملجا سيئر ّنإ
،هنم7-19 ةدالما اميس لا ،روتسدلا لىع ءانب–
في خرّؤــلما361-٠2  مـــقر يــسائرلا موـــسرلما ىـــضتقبمو–

٠2٠2 ةــــنس وـــــينوي32 قـــــفاولما1٤٤1 ماــــع ةدـــــعقلا يذ لوأ
،ممّتلماو لدّعلما ،ةموكلحا ءاضعأ ينيعت نمضتلماو

9٠3-61 مقر يــسائرلا موـــسرلما ماـــكحأ ىــــغلت :55 ةدّالما
61٠2 ةنس ربمفون82 قفاولما83٤1 ماع رفص82 في خرؤلما

يعامتجلااو يداصتقلاا ينطولا سلجلما ةليكشت نمضتلماو
.هريسو

لىإ لوعفلما ةيراس هــقيبطتل ةذـــختلما صوـــصنلا ىــقبتو
.موسرلما اذهل ةيميظنتلا صوصنلا رشن ينح

ةّيـــمسرّلا ةدـــــيرلجا في موــــسرلما اذـــــه رــــشني :٦5 ةدّالما
.ةّيبعشّلا ةّيطارقميدّلا ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل

6 قــفاولما2٤٤1 ماــع لىولأا ىداـــمج22 في رـــئازلجاب ررّـــح
 .12٠2 ةنس يفناج

نوبت ديجلما دبع
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 قحللما

سلجلما في ةلثملما ةلودلا تاسسؤمو تارادلإا ةمئاق
يئيبلاو يعامتجلااو يداصتقلاا

شيـــــجــــلل يداـــصــــتـــقلاا عاطــــقلا( ينــــطولا عافدــــلا ةرازو .1
،)يبعشلا ينطولا

ةرازوـــب فارـــطلأا ةددـــعـــتلما تاـــقلاعلل ةـــماعلا ةــــيريدلما .2
،ةيجرالخا نوؤشلا

،رئازلجا كنب .3

،ةقاطلا ةرازوب تاقورحملل ةماعلا ةيريدلما .٤

يجولونكتلا ريوطتلاو يملعلا ثحبلل ةماعلا ةيريدلما .٥
،يملعلا ثحبلاو لياعلا ميلعتلا ةرازوب

،لقنلا ةرازوب ةيمنتلاو طيطختلا ةيريدم .6

لــــمعلا ةرازوـــب يــــعامتجلاا ناــــمضلل ةـــماعلا ةـــــيريدلما .7
،يعامتجلاا نامضلاو ليغشتلاو

،ليالما ملاعتسلاا ةلجاعم ةيلخ.8

،ةسفانلما سلجم .9

،اهتبقارمو ةصروبلا تايلمع ميظنت ةنلج .٠1

،زاغلاو ءابرهكلا طبض ةنلج .11

،تلاصاولماو ديربلا طبض ةطلس .21

،يرصبلا يعمسلا طبض ةطلس .31

،يحصلا نملأل ةينطولا ةلاكولا .٤1

،ةلوفطلا ةيقرتو ةياملح ةينطولا ةئيهلا .٥1

،ةيرورلما ةملاسلا ةيبودنم .61

،ىربكلا رطاخملل ةينطولا ةيبودنلما .71

،تاقورلمحا دراوم ينمثتل ةينطولا ةلاكولا .81

،ةيوارحصلا قطانلما في ةحلافلا ةيمنت ةظفاحم .91
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Décret présidentiel n° 21-37 du 22 Joumada El Oula 1442 

correspondant au 6 janvier 2021 portant 
composition et fonctionnement du Conseil national 
économique, social et environnemental. 

———— 

Le président de la République, 

Vu la Constitution, notamment ses articles 91-7, 141 
(alinéa 1er), 209 et 210 ; 

Vu la loi n° 16-10 du 22 Dhou El Kaâda 1437 
correspondant au 25 août 2016 relative au régime électoral ; 

Vu la loi n° 90-21 du 15 août 1990, modifiée et complétée, 
relative à la comptabilité publique ; 

Vu la loi n° 91-05 du 16 janvier 1991, modifiée et 
complétée, portant généralisation de l'utilisation de la langue 
arabe ; 

Vu le décret législatif n° 94-01 du 3 Chaâbane 1414 
correspondant au 15 janvier 1994 relatif au système 
statistique ; 

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427 
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de la 
fonction publique ; 

Vu la loi n° 12-06 du 18 Safar 1433 correspondant au 12 
janvier 2012 relative aux associations ; 

Vu le décret présidentiel n° 16-309 du 28 Safar 1438 
correspondant au 28 novembre 2016 portant composition et 
fonctionnement du Conseil national économique et social ; 

Vu le décret présidentiel n° 20-39 du 8 Joumada Ethania 
1441 correspondant au 2 février 2020, complété, relatif à la 
nomination aux emplois civils et militaires de l'Etat ; 

Vu le décret exécutif n° 90-226 du 25 juillet 1990, modifié 
et complété, fixant les droits et obligations des travailleurs 
exerçant des fonctions supérieures de l'Etat ; 

Vu le décret exécutif n° 90-227 du 25 juillet 1990, modifié 
et complété, fixant la liste des fonctions supérieures de l'Etat 
au titre de l'administration, des institutions et organismes 
publics ; 

Vu le décret exécutif n° 90-228 du 25 juillet 1990, modifié, 
fixant le mode de rémunération applicable aux travailleurs 
exerçant des fonctions supérieures de l'Etat ; 

Décrète : 

Article 1er. — Le présent décret a pour objet de définir la 
composition et le fonctionnement du Conseil national 
économique, social et environnemental, ci-après dénommé 
le « Conseil ». 

Art. 2. — Le siège du Conseil est fixé à Alger. 

 

 

 

 

 
Toutefois, en cas de nécessité et/ou d’intérêt à le faire, le 

Conseil peut siéger en tout lieu du territoire national sur 

décision de son président. 

TITRE I 

DISPOSITIONS GENERALES 

Art. 3. — Dans le cadre de la mise en œuvre de ses 

missions, le Conseil, institution consultative et cadre de 

dialogue, de concertation, de proposition, de prospective et 

d’analyse, est chargé notamment : 

- Au titre de la participation de la société civile à la 

concertation nationale sur les politiques de 

développement économique, social et environnemental 

dans le cadre du développement durable : 

• d’ériger et d’animer des espaces de dialogue, de 

concertation et de coopération avec les autorités locales, 

incluant aussi bien les exécutifs que les assemblées élues et 

favorisant l’inclusion territoriale ; 

• de dynamiser et de contribuer à l'organisation et à la 

facilitation du dialogue social et civil, ouvert à toutes les 

parties, assurer et favoriser la concordance et le 

rapprochement entre les différents acteurs économiques, 

sociaux et environnementaux, en associant les partenaires 

de la société civile, de sorte à concourir à l’apaisement du 

climat économique et social ; 

• d’initier ou de contribuer à toute étude visant l’évaluation 

de l’efficience des politiques publiques dédiées au capital 

humain et à l’effort de la nation en matière de solidarité et de 

cohésion sociale et de l’efficience des politiques sociales ; 

• d’évaluer les stratégies dédiées aux secteurs agricole et 

des ressources en eau, notamment celles ayant vocation à 

consolider la résilience nationale en matière de sécurité 

alimentaire. 

- Au titre de la permanence du dialogue et de la 

concertation entre les partenaires économiques et sociaux 

nationaux : 

• de proposer et de recommander au Gouvernement toutes 

mesures et dispositions d’adaptation ou d’anticipation des 

politiques publiques tenant compte des mutations et 

évolutions socio-économiques et environnementales en 

cours ou projetées ; 

• de promouvoir la participation des représentants de la 

société civile à la conception, à l’élaboration, à la mise en 

œuvre, au suivi et à l’évaluation des politiques de 

développement économique, social et environnemental, aux 

niveaux national et local, intégrant les attentes et les besoins 

des populations ; 

DECRET 
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• de favoriser la contribution de la communauté algérienne 

à l’étranger à l’effort de développement national, aux plans 
économique et social, et celui visant la promotion du capital 
humain, en veillant à la mobilisation de l’expertise qu’elle 
recèle, tout en œuvrant à la prise en considération, par les 
pouvoirs publics, de ses doléances et préoccupations. 

- Au titre de l’évaluation et des études des questions 
d'intérêt national dans les domaines économique, social 

et environnemental, de l'éducation, de la formation et de 
l'enseignement supérieur : 

• d’œuvrer à préserver et à défendre, à travers la 
formulation d’avis et/ou de recommandations, les intérêts 
économiques de l’Etat, notamment en ce qui a trait aux 
transactions d’importance stratégique et aux conditions 
tendant à prévenir le recours à l’arbitrage international ; 

• d’impliquer les représentants des organisations 
professionnelles relevant des principales activités nationales 
dans les processus de conception, d’élaboration et de mise 
en œuvre des politiques d’appui au développement 
économique, social et environnemental, et celles visant la 
promotion du capital humain, notamment celles ayant trait à 
l’éducation, à la formation, à l’enseignement supérieur et à 
la santé publique ; 

• de promouvoir, en coordination avec le ministère des 
affaires étrangères, la concertation et les échanges avec les 
institutions homologues et similaires visant la création 
d’espaces régionaux et internationaux dédiés à cette fin, ainsi 
qu’avec toutes parties et entités internationales notamment 
les agences du système des Nations Unies. 

- Au titre des propositions et des recommandations au 
Gouvernement : 

• d’émettre des avis sur les stratégies, programmes et plans 
de développement, les projets en relation avec les attributions 
du Conseil, ainsi que sur les projets de lois de finances ; 

• de formuler des avis sur les stratégies nationales visant à 
promouvoir l’émergence d’une économie durable, 
diversifiée et fondée sur la connaissance, l’innovation 
technologique et la digitalisation ; 

• d’initier ou de contribuer à toute étude visant l’évaluation 
de l’efficience des politiques publiques dédiées au 
développement de l’économie nationale ; 

• de procéder, sur la base d’informations recueillies auprès 
des secteurs et institutions publiques et de la société civile, 
ainsi que de toutes autres sources pertinentes, à la production 
périodique de rapports et avis relevant de ses domaines de 
compétence, et ayant trait, en particulier, au développement 
humain, à la conjoncture économique, à la gouvernance, à la 
promotion des territoires, au développement durable, à la 
transition énergétique et aux impacts du changement 
climatique ; 

• d’initier des études et des réflexions dans les domaines 
relevant de sa compétence. Les résultats de ces études et 
réflexions sont communiqués au Gouvernement. 

Aussi, le conseil établi un rapport annuel d'activité. 

 
Art. 4. — Le Conseil est saisi par le Président de la 

République pour tous avis, étude, projet de loi ou de 
règlement de nature économique, sociale et 
environnementale. 

Le Premier ministre peut, également, saisir le Conseil aux 
mêmes fins. 

Le Conseil peut aussi prendre l’initiative d’émettre des 
avis, de formuler des propositions ou d’élaborer toutes études 
ou tous rapports portant sur des questions relevant de ses 
missions et les soumettre au Président de la République ou 
au Premier ministre. 

Art. 5. — L’autorité de saisine fixe le délai de remise du 
rapport ou de l’avis du Conseil, sans que ce délai ne puisse 
être inférieur à vingt-et-un (21) jours. 

Au cas où ce délai n’est pas expressément imparti, le 
Conseil rend son rapport ou avis dans un délai n’excédant 
pas deux (2) mois, à compter de la date de la saisine. 

Le Conseil peut, toutefois, demander une prolongation du 
délai de remise du rapport ou de l’avis si la nécessité l’exige, 
sans que cette prolongation n’excède trente (30) jours. 

Art. 6. — Dans le cadre de l’élaboration des rapports et de 
la formulation des avis, le Conseil, en coordination avec les 
services du Premier ministre, peut inviter des membres du 
Gouvernement ainsi que tout responsable d’institution et/ou 
établissement publics qu’il juge être en mesure d’apporter 
des éclairages à cet effet. 

TITRE II 

COMPOSITION 

Art. 7. — Le Président de la République nomme le 
président du Conseil dans ses fonctions par décret 
présidentiel, il est mis fin à ses fonctions dans les mêmes 
formes. 

Art. 8. — Le Conseil est composé de membres 
représentatifs ou qualifiés relevant des domaines prévus à 
l’article 3 supra. 

Le Conseil est constitué de 200 membres répartis comme 
suit : 

— soixante-quinze (75) au titre des secteurs économique, 
social et environnemental ; 

— soixante (60) au titre de la société civile ; 

— vingt (20) au titre des personnalités qualifiées désignées 
intuitu personae » ; 

— quarante-cinq (45) au titre des administrations et 
institutions de l'Etat. 

Les membres sont désignés pour un mandat de trois (3) 
ans, renouvelable une seule fois. 

La composante des groupes représentatifs susmentionnée 
doit comporter, au moins, un tiers (1/3) de femmes. 

« 
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Art. 9. — La qualité de membre du Conseil est 

incompatible avec l’exercice : 

— d’une fonction au sein des organes de direction d’un 
parti politique ; 

— d’une fonction gouvernementale ; 

— d’une fonction élective ; 

— d’une fonction de représentation au sein de plus de 
deux (2) conseils ou organes directeurs ou d’orientation 
relevant du secteur public. 

La qualité de membre du Conseil est suspendue à compter 
de la date de déclaration de candidature pour une fonction 
élective, telle que précisée par  les  dispositions  de  la loi 
n° 16-10 du 22 Dhou El Kaâda 1437 correspondant au 25 
août 2016, susvisée, jusqu’à la proclamation des résultats. 

Art. 10. — Les membres du Conseil qui se retrouvent dans 
une situation d’incompatibilité ou qui perdent la qualité au 
titre de laquelle ils ont été désignés, perdent, de plein droit, 
la qualité de « membre » du Conseil. Ils sont remplacés dans 
les mêmes formes qui ont présidé à leur désignation. 

Art. 11. — Les membres du Conseil, représentants des 
secteurs économique, social et environnemental, sont 
proposés par leurs mandants ou, lorsque leur représentativité 
est établie, selon le cas, par leur  (s)  association  (s)  ou 
leur (s) organisation (s) professionnelle (s) ou syndicale (s), 
selon les modalités ci-après : 

— vingt (20) représentants des travailleurs salariés ; 

— huit (8) représentants, un pour chacune des grandes 
entreprises et grands établissements publics : Sonatrach, 
Sonelgaz, Algérie Télécom, Algérie Poste, Algérienne des 
Eaux, Algérienne des Autoroutes, Société Nationale des 
Transports Ferroviaires (SNTF), Centre National du Registre 
de Commerce ; 

— quinze (15) représentants du patronat ; 

— six (6) représentants des patrons des PME-PMI 
(Petite et Moyenne Entreprise-Petite et Moyenne Industrie, 
TPE (Très Petite Entreprise) et Start-up ; 

— quatre (4) représentants du secteur agricole ; 

— un (1) représentant du secteur des ressources en eau ; 

— un (1) représentant du secteur de la pêche et des 
ressources halieutiques ; 

— cinq (5) représentants des cadres gestionnaires : des 
établissements éducatifs (3), universitaires (1) et de 
formation professionnelle (1) ; 

— huit (8) représentants, à raison d’un pour chacune des 
professions libérales : Notaire, Avocat, Huissier de justice, 
Architecte, Expert-comptable, Médecin, Pharmacien et 
Vétérinaire ; 

— sept (7) représentants de la communauté algérienne à 
l'étranger. 

Art. 12. — Les représentants de la société civile sont 
répartis par domaines d’intérêt, comme suit : 

— huit (8) représentants des associations à caractère 
économique et de protection des consommateurs ; 

 
— sept (7) représentants des associations de personnes aux 

besoins spécifiques ; 

— six (6) représentants des associations à caractère social ; 

— deux (2) représentants des associations de l’enfance ; 

— six (6) représentants des associations activant en faveur 

de la préservation de l’environnement et du développement 

durable ; 

— six (6) représentants des associations de jeunes ; 

— quatre (4) représentantes des associations de femmes ; 

— trois (3) représentants des associations estudiantines ; 

— cinq (5) représentants des associations d’enseignants 

chercheurs, de chercheurs permanents et d’hospitalo- 

universitaires ; 

— trois (3) représentants des associations à caractère 

cultuel ; 

— trois (3) représentants des associations à caractère 

scientifique et culturel ; 

— trois (3) représentants des associations sportives ; 

— quatre (4) représentants de comités de quartiers. 

Art. 13.— Les membres représentant de  la  société  

civile sont sélectionnés, notamment sur la base des critères, 

ci-après : 

— qualification scientifique ; 

— degré d’activité opérationnelle sur le terrain. 

Les membres représentant la communauté algérienne à 

l’étranger sont sélectionnés sur la base des critères liés, 

notamment, à : 

— la zone géographique et/ou des pays d’influence ; 

— la qualification ou le rang scientifique et académique, 

notamment dans les domaines des sciences, des technologies, 

de l’ingénierie, des mathématiques et de la géostratégie ; 

— l’ancienneté d’établissement dans le pays considéré. 

Le comité ad hoc, prévu à l’article 16 ci-dessous, précise, 

en tant que de besoin, les modalités d’application des critères 

suscités et/ou l’établissement de nouveaux critères. 

Art. 14. — Les entités des administrations et institutions 

de l'Etat sont prioritairement représentées, chacune, par son 

premier responsable. 

Le cas échéant, le représentant doit satisfaire aux 

conditions suivantes : 

— avoir le rang de directeur et plus ou équivalent, assurant 

une mission en lien direct avec le domaine d’activité 

principale de l’entité représentée ; 

— justifier d’une expérience effective d’au moins, trois 

(3) ans dans le poste, ou de cinq (5) ans au sein de 

l’établissement, de l’organisme ou de l’institution ; 
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Pour celles et ceux, dont la création date de moins de trois 

(3) ans à partir de la date de publication du présent décret, la 
désignation dudit représentant échoit au premier responsable 
de l’établissement, de l’organisme ou de l’institution, sous 
réserve de satisfaire à la condition de rang. 

En cas de suppression ou de changement de la nature  
juridique desdites structures et institutions de l’Etat, il 
appartient au président du Conseil de proposer les entités de 
remplacement. 

La liste des administrations et institutions de l'Etat est fixée 
dans l’annexe du présent décret. 

Art. 15. — Les personnalités qualifiées, nommées « intuitu 
personae », visées à l'article 8 ci-dessus sont désignées par 
le Président de la République, en raison de leur compétence, 
expertise, expérience ou qualification scientifique ou 
technique. 

Art. 16. – La détermination des représentants, au titre des 
secteurs économique et social, ainsi que de la société civile, 
fait l’objet d’une délibération prise par un comité ad hoc, 
présidé par le président du Conseil et constitué : 

— du médiateur de la République ou son représentant ; 

— du président du Haut conseil islamique ou son 
représentant ; 

— du président du Conseil national des droits de l’Homme 
ou son représentant ; 

— de trois (3) « intuitu personae », désignées par le 
président du Conseil ; 

— du secrétaire général du Conseil ; 

— des chefs de division du Conseil ; 

— du directeur chargé du mouvement associatif au titre 
du ministère en charge de l’intérieur ; 

— du directeur chargé du mouvement syndical au titre du 
ministère en charge du travail. 

Les règles de fonctionnement du comité ad hoc sont fixées 
par décision du président du Conseil. 

Art. 17. — La liste des membres du Conseil est fixée par 
décision du président du Conseil et publiée au Journal 
officiel. Elle est mise à jour dans les mêmes conditions. 

Titre III 

Droits et obligations des membres du Conseil 

Art. 18. — Les membres du Conseil prêtent serment lors 
de leur installation en plénière dans les termes ci-après : 

 

 
Art. 19. — La présence des membres aux travaux du 

Conseil et des commissions est obligatoire. 

Sauf justification d’absence ou autorisation expresse du 

président du Conseil et/ou du président de la commission 

compétente, l’absence d’un membre, régulièrement 

convoqué, à deux (2) sessions du Conseil ou à cinq (5) 

réunions des commissions, entraîne, de plein droit, la perte 

de la qualité de membre. 

Il est procédé à son remplacement dans les mêmes formes 

qui ont présidé à sa désignation. 

L’autorité de tutelle des membres, cités aux articles 11 

point (2 et 8), et 14 ci-dessus, est informée de l’absence du 

membre y relevant afin de prendre les dispositions 

nécessaires. 

Art. 20. — La qualité de membre du Conseil impose à son 

titulaire une obligation de confidentialité vis-à-vis des tiers 

pour tous faits ou informations classés confidentiels portés 

à sa connaissance ou qu’il a eu à consulter dans le cadre de 

l’activité du Conseil. 

Art. 21. — Le membre du Conseil s’astreint à une obligation 

de réserve et adopte une attitude conforme à la charte 

d’éthique et de déontologie prévue à l’article 42 ci-dessous. 

Art. 22. — Il est interdit à tout membre du Conseil d’user 

de sa qualité ou de son titre pour d’autres motifs que ceux 

inhérents à l’exercice de son mandat. 

Sans préjudice des sanctions prévues par la législation  

en vigueur, tout cas de dépassement dûment constaté, 

expose son auteur aux sanctions prévues dans le règlement 

intérieur. 

Art. 23. — Les membres du Conseil ne peuvent être 

nommés à un emploi au sein de l’administration du Conseil. 

Art. 24. — Les membres du Conseil, quel que soit leur 

statut juridique au moment de leur désignation en qualité de 

membres du Conseil, continuent de relever statutairement de 

leurs institutions ou organismes d’origine sous réserve des 

dispositions du présent décret ainsi que du règlement 

intérieur du Conseil. 

A ce titre, ils préservent l’ensemble des droits et avantages 

prévus par la législation et la réglementation en vigueur les  
régissant. 

Art. 25. — Les membres du Conseil bénéficient de toutes 

les facilités pour l’exercice de leur mandat. 

A ce titre, ils sont autorisés à s’absenter de leur travail pour 

assister à l’ensemble des travaux du Conseil. 

"أقسم بالله العلي العظيم أن أقوم بمهامي وواجباتي بكل أمانة 
وشرف وحياد، كما أتعهد بالالتزام بكل مسؤولية، بكل النصوص 
القانونية لا سيما تلك الخاصة بالمجلس الوطني الاقتصادي 
والاجتماعي والبيئي، وأت أحافظ على السر المهني وأعمل بكل 
إخلاص ولن أدخر أي جهد لتسخير معارفي وكفاءاتي في سبيل 
تحقيق أهداف المجلس، خدمة للجزائر ولشعبها. والله على ما أقول 

 شهيد".
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Art. 26. — Les membres du Conseil expriment leurs points 

de vue en toute liberté au cours des débats lors des sessions 

du Conseil et des réunions des commissions. 

Art. 27. — Les membres du Conseil bénéficient de la 

protection de l’Etat contre les pressions, menaces, outrages, 

diffamation, attaques ou agressions de quelques natures 

qu’elles soient, dont ils peuvent en faire objet pendant ou à 

l’occasion de l’exercice de leur mandat. 

Art. 28. — Les membres du Conseil peuvent faire état de 

leur qualité de membres à l’occasion de leurs interventions 

publiques, contributions ou publications, sous réserve de 

respecter la réputation du Conseil et la dignité de ses 

membres. 

Les déclarations publiques du Conseil relèvent de son seul 

président qui peut habiliter toute autre personne, y relevant, 

pour les exprimer. 

Art. 29. — Les frais d’hébergement, de restauration et de 

transport des membres du Conseil sont pris en charge par le 

Conseil pendant la durée des sessions et/ou des travaux des 

commissions et des séances de travail auxquelles ils sont 

convoqués. Ils bénéficient, en outre, de frais de missions, 

s’ils sont associés à des missions commandées par le 

président du Conseil, conformément à la réglementation en 

vigueur. 

Art. 30. — Les membres du Conseil bénéficient d’une 

indemnité forfaitaire. Cette indemnité est composée d’une 

partie fixe et d’une partie variable, calculée en fonction de 

leur présence et de leur contribution effective aux travaux du 

Conseil. 

Les modalités d’application du présent article sont fixées 

par voie réglementaire. 

Art. 31. — Les membres du bureau du Conseil et des 

commissions bénéficient d’une indemnité complémentaire. 

Les modalités d’application du présent article sont fixées 

par voie règlementaire. 

Art. 32. — Le Conseil peut recourir à des personnalités 

associées, choisies en raison de leurs expertises, 

compétences et de leur expérience, dans la limite de dix (10) 

personnalités, choisies par le bureau du Conseil. 

Les personnalités associées participent pleinement aux 

activités des commissions et peuvent en être rapporteurs. 

Art. 33. — Le Conseil peut inviter ou faire appel à toute 

personne et/ou tout expert dont la contribution est considérée 

utile à ses travaux. 

 
TITRE IV 

ORGANISATION 

Art. 34 – Les organes du Conseil sont : 

— le président ; 

— l’assemblée plénière ; 

— le bureau ; 

— les commissions permanentes. 

Art. 35. – Le Conseil est doté de services administratifs et 
techniques, placés sous l’autorité du président du Conseil. 
L’administration du Conseil est dirigée par un secrétaire 
général. 

Le secrétaire général ainsi que l’ensemble des fonctions 
supérieures de l’Etat au niveau du Conseil sont nommés par 
décret présidentiel. 

Les modalités d’organisation des services administratifs et 
techniques sont précisées par un texte particulier. 

Chapitre 1er 

Le président du Conseil 

Art. 36. — Le président du Conseil a pour missions, 
notamment : 

— de présider l’assemblée plénière et le bureau et diriger 
ses travaux ; 

— de répartir les tâches entre les membres du Conseil et 
fixer celles du vice-président ; 

— d’arrêter l’ordre du jour des réunions de l’assemblée 
plénière et du bureau ; 

— de présenter à l’approbation de l’assemblée plénière les 
projets de programme et les bilans d’activité du Conseil ; 

— de nommer les personnels pour lesquels aucun autre 
mode de nomination n’est prévu ; 

— d’exercer l’autorité hiérarchique sur l’ensemble des 
personnels ; 

— d’adresser au Président de la République le rapport 
annuel d’activité du Conseil, ainsi que tous rapports, 
recommandations, avis et études résultant des travaux du 
Conseil ; 

— de restituer aux autorités de saisine, citées à l’article 4 
ci-dessus tous rapports, recommandations, avis et études 
résultant des travaux du Conseil ; 

— d’adresser au Premier ministre tous rapports, 
recommandations, avis et études résultant des travaux du 
Conseil suite à une autosaisine ; 

— de représenter le Conseil au niveau international ; 

— de veiller au respect de l’application du règlement 
intérieur du Conseil ; 

— de représenter le Conseil dans tous les actes de la vie 
civile ; 

— d’élaborer et d’exécuter le budget du Conseil, 
conformément à la législation et à la réglementation en 
vigueur. 
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Le président est ordonnateur principal du budget du 

Conseil. 

Il peut donner, par décision, délégation aux fonctionnaires 

de son administration, exerçant les fonctions de sous-

directeur, au moins, à l'effet de signer tous actes 

individuels et/ou réglementaires dans la limite de leurs 

attributions. 

Chapitre 2 

L’assemblée plénière 

Art. 37. — Présidée par le président du Conseil, 

l’assemblée plénière, composée des membres cités à 

l’article 8 ci-dessus, est chargée : 

— d’examiner et d’adopter le projet du règlement intérieur 

et de la charte d’éthique et de déontologie, proposés par le 

bureau du Conseil ; 

— d’examiner et d’adopter son programme d’activité ; 

— d’examiner et d’adopter les rapports des commissions 

permanentes ; 

— d’examiner et d’adopter le rapport annuel d’activité du 

Conseil ; 

— d’examiner tous rapports, recommandations, avis et 

études ; 

— d’élire les membres des commissions permanentes. 

Art. 38. — Les délibérations de l’assemblée plénière ne 

peuvent être validées qu’en présence de la majorité des 

membres. Si le quorum n’est pas atteint, le président du 

Conseil convoque une nouvelle assemblée plénière, dans un 

délai n’excédant pas quinze (15) jours, quel que soit le 

nombre des membres présents. 

Art. 39. — L’adoption en assemblée plénière des différents 

documents du Conseil se fait par vote à la majorité des 

membres présents. En cas d’égalité des voix, celle du 

président du Conseil est prépondérante. 

Le droit de vote est personnel et ne peut être délégué. 

Les recommandations, avis, rapports et études du Conseil 

doivent mentionner, s'il y a lieu, les positions et / ou les 

réserves des différentes parties, notamment les points de vue 

minoritaires. 

Art. 40. — L’assemblée plénière du Conseil se réunit, en 

session ordinaire, quatre (4) fois par an, sur convocation de 

son président. 

L’assemblée plénière peut se réunir en sessions 

extraordinaires, sur convocation du président ou à la 

demande des deux tiers (2/3) de ses membres. 

 
Chapitre 3 

Le bureau 

Art. 41. — Le bureau du Conseil, présidé par le président 

du Conseil est composé : 

— des présidents des sept commissions, énoncées à 

l’article 44 ci-dessous ; 

— de trois (3) représentants parmi les intuitu personae, 

citées à l’article 8 ci-dessus, choisies par le bureau du 

Conseil. 

Les membres du bureau le sont pour la durée de leur 

mandat respectif. 

Art. 42. — Le bureau est chargé : 

— d’élaborer les projets du règlement intérieur et de la 

charte d’éthique et de déontologie du Conseil soumis à 

l’assemblée générale pour examen et adoption ; 

— de préparer le projet de programme d’activité et 

d’assurer son suivi après son adoption par l’assemblée 

plénière ; 

— de coordonner et de suivre les activités des différentes 

commissions ; 

— d’élaborer le rapport annuel et le soumettre à 

l’assemblée générale ; 

— de désigner une ou plusieurs commissions permanentes 

pour émettre des avis, élaborer des rapports ou faire des 

recommandations ; 

— d’organiser les démarches de concordance et de 

conciliation émanant du Président de la République ou du 

Gouvernement ; 

— d’examiner l’opportunité de proposer, dans le cadre de 

la préservation de l’intérêt général et de l’ordre public, ainsi 

que de la continuité du service public, un processus de 

concordance et de conciliation aux parties concernées, lors 

des conflits sociaux et d’en informer le Gouvernement. 

Art. 43. — Un vice-président est élu parmi les membres 

du bureau, par ces derniers. 

Le secrétaire général du Conseil ou son représentant, 

assure le secrétariat des réunions du bureau du Conseil. 

Chapitre 4 

Les commissions permanentes 

Art. 44. — Le Conseil institue, en son sein, sept (7) 

commissions permanentes : 

— la commission des compétences, du capital humain et 

de la transformation numérique ; 
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— la commission de la concurrence, de la régulation et de 

l’économie mondiale ; 

— la commission de la démographie, de la santé et des 

territoires ; 

— la commission de l’environnement, de la transition 

énergétique et du développement durable ; 

— la commission de la gouvernance financière et des 

politiques économiques ; 

— la commission des processus démocratiques et de la 

participation citoyenne ; 

— la commission des algériens établis à l’étranger. 

Les modalités d’élection des membres au sein des 

commissions sont fixées par le règlement intérieur du 

Conseil. 

Art. 45. — Les commissions permanentes se composent 

d’au moins : 

— trois (3) représentants des secteurs économique, social et 

environnemental ; 

— trois (3) représentants de la société civile ; 

— deux (2) représentants des intuitu personae ; 

— trois (3) représentants des administrations et institutions 

de l’Etat. 

Le membre du Conseil ne peut faire partie de plus de deux 

(2) commissions permanentes. 

Le nombre des membres composant chaque commission 

ne doit pas excéder quinze (15) membres. 

Art. 46. — Les Commissions, chacune en ce qui la 

concerne, établissent des évaluations, des rapports et des 

études sur les questions et problématiques qui leur sont 

soumises par le bureau, et émettent des avis sur les 

programmes et actions en cours ou projetés du 

Gouvernement, accompagnés de propositions et de 

recommandations. 

Art. 47. — Outre les commissions permanentes, le Conseil 

peut instituer, en tant que de besoin, des sous—commissions 

et commissions ad hoc, sur décision de son président, de son 

bureau ou sur proposition d'au moins, un tiers (1/3) de ses 

membres. 

Il peut, également, en tant que de besoin, créer des 

observatoires thématiques sur des problématiques à tendance 

lourde affectant la société et l’économie. 

Art. 48. — Les sessions du Conseil et des commissions 

sont publiques, sauf décision contraire du bureau. 

Art. 49. — Le Conseil peut faire appel, en tant que de 

besoin, à toutes institutions et tous organismes dont les 

missions sont en lien avec les travaux en cours. 

 
TITRE V 

DISPOSITIONS FINALES 

Art. 50. — Le Conseil a la latitude d’accéder aux bases de 

données et centres de données, à vocations économique, 

sociale et environnementale, des départements ministériels, 

institutions, établissements et des organismes publics de 

l’Etat, conformément à la législation et à la réglementation 

en vigueur. 

Art. 51. — Les départements ministériels, institutions, 

établissements et organismes publics sont tenus de 

communiquer au Conseil, dans un délai de vingt-et-un (21) 

jours, au plus tard, tous documents, informations, rapports 

et données statistiques nécessaires à l'accomplissement de 

ses missions. A défaut, le Conseil se réserve le droit d’en 

saisir le Premier ministre et/ou l’autorité habilitée. 

Art. 52. — Les documents résultant des travaux du Conseil 

sont publiables, par tous moyens, dans un délai n’excédant 

pas quarante-cinq (45) jours après leur transmission à 

l’autorité de saisine, sauf avis contraire, selon le cas, du 

Président de la République ou du Premier ministre. 

Art. 53. — Le règlement intérieur, adopté par le Conseil, 

est approuvé par décret exécutif. 

Art. 54. — La comptabilité du Conseil est tenue selon les 

règles de la comptabilité publique. 

L'Etat met à la disposition du Conseil les moyens 

financiers, matériels et humains nécessaires à son 

fonctionnement. 

Le Conseil est doté, à cet effet, d'un budget. 

Le Conseil peut bénéficier et mobiliser d’autres 

financements directs ou indirects sous forme de fonds et 

d’autres dotations en nature ou en prestations dans le cadre 

de la coopération internationale, conformément à la 

législation et à la réglementation en vigueur. 

Art.  55.  —  Les  dispositions  du  décret  présidentiel  

n° 16-309 du 28 Safar 1438 correspondant au 28 novembre 

2016 portant composition et fonctionnement du Conseil 

national économique et social, sont abrogées. 

Les textes pris pour son application demeurent en vigueur 

jusqu’à l’intervention des textes réglementaires pris en 

application du présent décret. 

Art. 56. — Le présent décret sera publié au Journal officiel 

de la République algérienne démocratique et populaire. 

Fait à Alger, le 22 Joumada El Oula 1442 correspondant 

au 6 janvier 2021. 

Abdelmadjid TEBBOUNE. 
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ANNEXE 

Liste des administrations et institutions de l'Etat représentées 

au sein du Conseil national économique, social et environnemental 

1. Ministère de la défense nationale (secteur économique de l’armée nationale populaire) ; 

2. Direction générale des relations multilatérales du ministère des affaires étrangères ; 

3. Banque d’algérie ; 

4. Direction générale des hydrocarbures du ministère de l’energie ; 

5. Direction générale de la recherche scientifique et du développement technologique du ministère de l’enseignement 

supérieur et de la recherche scientifique ; 

6. Direction de la planification et du développement du ministère des transports ; 

7. Direction générale de la sécurité sociale du ministère du travail, de l’emploi et de la sécurité sociale ; 

8. Cellule de traitement du renseignement financier ; 

9. Conseil de la concurrence ; 

10. Commission d'organisation et de surveillance des opérations de bourse ; 

11. Commission de régulation de l'électricité et du gaz ; 

12. Autorité de régulation de la poste et des télécommunications ; 

13. Autorité de régulation de l'audiovisuel ; 

14. Agence nationale de sécurité sanitaire ; 

15. Organe national de la protection et de la promotion de l'enfance ; 

16. Délégation nationale à la sécurité routière ; 

17. Délégation nationale aux risques majeurs ; 

18. Agence nationale de valorisation des ressources en hydrocarbure « ALNAFT » ; 

19. Commissariat au développement de l'agriculture des régions sahariennes ; 

20. Office national des statistiques ; 

21. Organisme algérien d’accréditation - ALGERAC ; 

22. Institut algérien de la normalisation ; 

23. Caisse nationale du logement ; 

24. Caisse nationale d'équipement pour le développement ; 

25. Agence judiciaire du Trésor ; 

26. Conseil national de la comptabilité ; 

27. Conseil national des assurances ; 

28. Conseil national des programmes ; 

29. Institut national de la formation professionnelle ; 

30. Institut technique des grandes cultures ; 

31. Agence nationale à l'aménagement et à l'attractivité des territoires ; 

32. Office national de lutte contre la drogue et la toxicomanie ; 

33. Centre de recherche juridique et judiciaire (sous la tutelle du ministère de la justice) ; 

34. Centre national des transmissions et du système d'information des douanes (ex - CNIS) ; 

35. Agence algérienne du rayonnement culturel ; 

36. Agence nationale de promotion et de développement des parcs technologiques ; 

37. Agence de développement social ; 

38. Agence nationale du développement des investissements ; 

39. Agence nationale des activités minières ; 

40. Agence nationale de promotion du commerce extérieur ; 

41. Agence nationale de gestion intégrée des ressources en eau ; 

42. Agence nationale du développement du tourisme ; 

43. Agence nationale de l'emploi ; 

44. Agence nationale des déchets ; 

45. Agence nationale d’appui et de développement de l’entreprenariat. 


